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BIPARTIMEN I DELLA PTBRLICA SICUREZLA
EUREFINNE CENTRALL PIR LE RISORSE UMANE

ATSTCE, DHUGENTIDE REPARTIVOLO RELLA POLIZIA DISTATO LORO SEDI
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ATSIGG.  MIRETTORI DEN CENTRI B RACCOLTA REGIONALI ED [INTERREGIONALI  LORO SEDI
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Al SIG. DIRIGENTLE  DEiL SERVIZIO PERSONALE  TECNICO SCIENTIFICO E SERE
PROEESSIONALE

Al BIG, EHIGENTE DEL SERVIZIO SOVRINTENDENT ASSISTENTI ED AGENTI SEDE
OGGETIO: Adeguamento, a partire dal '1° gennaio 2013, agli incrementi della speranza di

vita dot requisiti per Maccesse al pensionamento del personale appartenente al
comparto sicurezza, difesa e soccorso pubblico.
Muossagaio INPS n. 545 del 10/01 /2013

Premessa

Com'’e noto "articolo 24 del Decreto Legge 201 /2011, convertito con modificazioni nella
legoe 214/2011 ha portato sostanziali modifiche in materia di rattamenti pensionistici.

In particolare, il comma 18 del citato articolo 24 ¢ successive modificazioni e
integrazioni, ha previslo per il personale del comparto Sicurezza, Difesa ¢ del comparto Vigili
del Fuoco ¢ Soccorso Pubblico Vemapazione  entro i 31/10/2012 di un Regolamento di
Armonizzazione allo scopo di assicurare un processo di incremento dei requisii minimi di
accesso al pensionamento, tenendo conto delle obiettive peculiaritd ed esigenze dei settori di
attivita nonché dej rispetlivi ordinamenti.
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THPARTIRENTO DELLA POBRLICA SICUREZZA
DIREZIONE CFENTIALL BER LE RIZORSE DMANE

Tenuto conlo che alla data della presente circolare i citato processo di armonizzazione
non si ¢ ancora concluse e nella considerazione di corrispondere al nomerosi quesiti che
pervengono in ordine alle modalita di accesso alla pensione si forniscono di seguito le
aoppurlune istrazioni per un corretto instaurarsi del procedimento pensionistico.

Preliminarmente, si rappresenta che nel corso degli anni 2070 e 2011 sono state emanate
norme inlese alla stabilizzazione doei conli pubblici, che hanno inciso in diversa misura sulle
modalita di accesso al rattamento pensionistico che di seguito si riassuwmono, citando, a
corredi, fe istruzioni emanale con vircolari esplicative da parte di questa Direzione Cenlrale;

I, Articolo 12 del Decreto Legge 31 maggio 2000, n. 78 convertito con
madifiche nella Logpe 30 luglio 2010, n. 122 - Intervenli in materia pensionistea.
a. Cireolare n, 333/F/G47 del 22/13/2010
b. Circolare n, 333/H/G47 del 07/12/2010
2 Legge 15 luglio 201, n. 111 - conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-Tegge 6 luglio 2011, n. Y8 recante Disposizioni urgenli per la stabilizzazione
linanziaria — interventi avent riflessi sui trattamenti pensionistici. Art. 18.
a. Circolare n, 333/1/G49Y del 26/07/2011

3, Legge 14 sellombre 2001, n. 148 - conversione in legge, con modificazioni,
del decrelo-legge 13 agosto 2011, n. 1388 recante Ulteriori misure urgenti per la
stabilizzazione finanziaria e per lo sviluppo -

a. Circolare n. 333/F/G4Y del 21/11/2011

4. Decreto legee det 6 Dicembre 20117, n. 201 recante: "Disposizioni urgenti
per la crescita, l'equitd’ e il consolidamento dei conti pubblici” convertito con
modiicazioni dalla L. 22 dicembre 2011, n. 214 (in SO n. 276, relativo alla G.U.
27/12/2011, n. 300).Art. 24 Disposizioni in materia di lrattament pensionistici

a, Circolare o 333/11/G49 del 11/01/2012
b. Circolare n. 333/F/G49 del 21/02/2012

Definealo il siffatto quadro normativo di riferimento si forniscono di seguito e
islruzioni per una corretla applicazione della disciplina in materia i diritto e accesso al
trattamente pensionistico specificando che, allo stato, continuano ad applicarsi 1 vigenb
requisili pensionistici nelle modalita illustrate nel messaggio n. 545 del 10/01/2013 reso
dall' INPS gestione ex INPRAP che si allega,
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MPARTIMENTO DELLA POBBLICA SICUREZZA
DHREZHONE CERTRALL PER LE RISOHSE UMANE

In particelare:

Regquisiti per Faccesso ai trattamenti nensionistici di veechia e di anzianita

A) PENSIONI DI VECCHIAIA A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 2013

1) Consceguimento del diritto al pensionnmento

LIINPS ex gestione INPDAP con messaggio citato ha avuio modo di precisare che per il
personale del comparto Sicurezza, Difesa e del comparto Vigili del Fuoco e Soccorso pubblico
che i collocaniento a riposo ri'u_,f}":"t‘fn, 1 decorrere dal 1° gennaio 2013 coptinuag ad aueciive in
corrispeindenza dell’cli parssim per lo pevsnenza in servizio, cost come fissaba dof stngoli ordinamenti o
tiont wdeguata agli incrementi delli speranza df vita, nell’ipadesi i cud al compimento di dette lnite di otn
risfling gia soklisfatti i reqnisiti prosceiili per it divitee o pensione®,

Pertanto se il dipendente alta data di maturazione del Jimite di etda ha gia maturato 1
requisili previsti por il conseguimente della pensione di anzianita, non brova applicazione
Fincremento provisto per Padeguamento alla speranza di vita di cui all’arfcolo 12 comma
dediciguater del decreto legge n. 78/2010 convertilo con modificazioni con Ia legge n. 122/2010
¢ successive modificazioni ¢ integrazioni,

i converso “gualora il dipeudente ragginnga il lmite di etq previsto in relnzione nlln qualifica o al
s i apparlencyza wed 2003 ¢ o abbia, ¢ tale data, gin maturato § requisiti preoisti per la pensione dof
anziquity, {1 requisife amagrafico previsto per Paceesso al pensionmiento i oeecliaia deve essere
fncremehito i 3 st

Al riguardo si rammenta che

Larlicolo 13 del Decreto legistativo 334 del 2000 ha individuato per il personale della
Polizia di Stato § limiti di etd “limiti ordinamentzh” che cosi possono riassumersi:

= Dirigente Generale 65 anni
= Dirfgente Supoeriore #3 anni
Cualifiche Inferiori 60 anni

2)  Decorrenza del frallnmento pensioiistico

I dipendenti  della Polizia di Slato che maturano i requisii di cui al punto 1,
acuisiscono i diritto all'accesso al traltamento di quiescenza trascorsi dodici mesi dalla data
di maturazione dei previsti requisili.
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PHEARTIATENTD DELLA ' RBLIC-& SICUREZEA
PIREZIOWE CENTRALE PER LE RISCRSE UMANE

Sono gselusi dall“applicazione del suddetto difTerimento e quindi, dal posticipo del
pensionamento. i dipendenti della Polizia di Stato che al  31/82/2010 avevano gid maturato 1
preserivd requisiti. Per coloro 1 quadi hanno maturato i requisiti successivamente a lale dala
oceorrerd veriticare se applicazione detla “{inestra mobile™ ha eid esaurito § propei effetti.
(Vedi Circolare n. 333/1/G47 del 07/12/2010),

Pertanto in mancanza dui requisit previsti per la pensione di anziamitd 1] dipendente

dovrd profungare il seevizio fino alla maturazione di uno dei requisiti previsti tra:
e Limirt ardinamemtali + 3 mesi + inestra maobile
o Pensione dianzianitd + (nestra mobile

1 buons sostaaza ol rassinneimento del primo reqguisito utile tra i due il dipendente
verrid collocito o riposo per pensionamento di veechiaia.

Nella considerazione della rilevanza  di quante espresso  dalla Circolare dell'Ente
Previdenziale, si riiene opporfuna evidenziare che, qualora si fosse gia provveduto ad emettere
decveti di cessazione dal servizio per limili di etd con applicazione dell'incremento dei 3 mesi
previsto per i1 M3, nej confronti di personale che alla luce del citato parere non ne & pia
duestinabarie, si dovra:

° provvedere alla modifica del decyeto di cessazione dal servizio, con U'indicazione della
nuova decorrenza(primo giorno del mese successivo a quella di compimento dell’eta),
previa comunicazione all'interessato ¢ ai Servizi di questa Direzione Centrale che
cesliscono Jo skato piuridico;
® inviare formale comunicazione alla sede INPS GESTIONE EX Inpdap del mutamento

della decorrenza della pansione

B) PENSIONI DI ANZIANITA’ A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 2013
1) Cousceguimento del diritlio al peusionameito

1. 57 anni e 3 mesi diela e 35 anni di anzianita coniributiva ( articolo 6, comma 1,
del Decretn legislative 30 aprile 1997, n 163)

2. 40 anni e 3 mesi Ji anzianita coniribuliva utile {(articolo 6, comma 1, del Decreto
legislativo 30 aprile 1997, n 163)
3. 53 anni e 3 mesi i eth e la massima anzianitd contributiva prevista

dallordinamento di appartenenza (articolo 6 comma 2 del Decreto legislativo 30
aprile 1997, n 163).
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Si rappresenta che Farticolo 24, comma 2 della legge 214 del 2011 ha previsto che
la quota di pensione corrispondente alle anzianith contribulive maturate a decorrere dal 1°
gennain 2012 sia calcolata con il sistema contributivo. Di conseguenza I'aliquota
pensionistica maturata al 31/12/2011 non pud essere ulteriormente incrementata, atteso che
pur fe anzianitd maturate dal 1° gennaio 2012 [a relativa quota di pensione si determina con
il sistema di calcolo confribulive, non piit basato sulle aliquote pensionistiche, per la
seneralita dei Javoratori, ivi compresi quelli di cul al comma 18 dell’articolo 24 della citata
fegee 21472007 e guindi il Personale della Polizia di Stato.

Pertanteo il requisito della massima anzianita confribuliva dovra sussistere alla
dala del 31/12/2011.

Ry Decorrenza del traltmnento pensionistico

Idipendentt  della Polizia di Stato che maturano a decorrere dal 01/01/2073,1 requisiti dei:
r S7annie3d mesi dietd e 35 annid e di anzianitd contributiva e
~ 53 anni ¢ 3 mesi di ela e la massima anzianita contributiva
acyuisiscono il divitlo alla decorrenga del rattamento di quiescenza trascorsi dodici mesi
dalla data di maturazione dei previst requisit.

Pdipendent della Polizia di Stato che maturano a decorrere dal 01/01/2015,1 requisii dei:
»~ A0 anni e 3 mesi i anzianild contibutiva utile
acquisiscono il diritto alla decorrenza rascorsi :

1y 14 mesi per il 20013( 12 mesi legue 12272010 (finestra mabite) + 2 mest feuge 111/2011)

i 23 15 mesi per i 2004 ()2 mesi legge 122/2000 + 3 mesi legge 11172011)

o

Rimangono esclust da questo ulteriore differimento di (+ 2 mesi. + 3 mesi) i dipendenti
della Polizia di Stato che huanno maturaio il requisito contributivo dei 40 anni gta nel 2011, Per
coloro i quali hanno maturato | requisiti successivamente a tale data ed entro il 31/12/2012,
oceorrerd verificare se "applicazione della “finestra mobile™ 12 mesi +Imese- ha gid esaurito i
propri effetti, —

Lsempin_ 2012

0 anni anz. Conbri. Diritlo pensiong Finestra mobhile Decor. Effethiva asseg.
10/05/2012 1 10/054212 10/06/2013 (12 + TY 10/06/2013

I dipendente dopo la data del 10 /06/2013 poird percepire da qualsiast data I'importo pensionistico &
puertanto qualora inlenda cessare nel 2003 /2014, non dovra soddisfare ghi ulterior] incrementi mensili
prrevist

o
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DIMARTIAENTU DELEA PEBBLICA SICUREZLZA
DUREZIONE CTMTRALYE BER LE RISORSE HMANE

LZsempio 2013

48 anni anz. Conlri. Dirille rensione Finestra mobile Decor, Effeltiva asseg.
1/03/2015 18/08/2015 (+55.v) | 10/10/2014 (12 + ) 10/16/20714

4 dipendente alla data el 10/08/203 avrd acquisito il diritlo alla pensione ma non all'imporo
pensionistices Dopo la data del 107/ 1072074 potra percepire da qualsiasi dala 'importo pensionistico e
non dovra sadddislare gli ulieriar incremento mensili previsti per § 2014 (ultzriore mese)

L

Gitr premesso al fine di assicurare la uniformitd e la correitezza dell'azione
amminislrabiva s ritfene opportuno che eventuali problematiche relative all’applicazione
pratica delle varie disposizioni  siano sottoposte alla valutazione del compelente Servizio
Traltamento di Pensione ¢ Previdenza.

A tal riguardo, di seguito si riporta rispelivamente 1'indirizzo di PEC e di MIC del
Servizio,

ay

dipps. 3330 serviziopensioneprevidensa rayidpeops.inrarn. it

2230

mitnimerno. ) 33/serpensioni rmiitoeert, messageistica

ULTERIORI CONSIDERAZIONI

In tale contesto, dopo aver csaminate gli aspetti inerent I'accesse al trattamento
pensinnistics st rilene opportuno citare, altresi, gli ulteriori istitutd disciplinali o scaturenti
dalla Riforma  previdenziale di cui al DL, 201/2011 convertito nella legge 214/2011, che
interessano i personale della Polizia di Stato ed in particolare;

Articolo 24 commu 2 A decorrere dal 17 gennaio 2012, con riferimento alle anzianita
comribntive maturaie a decorrere du tale dara, To quota di pensione corrispondente a tolf
anzivnite & cateofwta secondo il yistema contributivo ™,

viene introdotio, per le anzianith maturate dall® 1/1/2612 il caleolo  secondo il sistema
contributivo. Perlanto wle sislema viene estese anche a colore che al 31/712/1995 avevano
maturale un"anzianidd contributiva di almeno 18 anni.
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Con il sistema contributivo la quota di pensione avmenta all’aumentare dell*eld in quanto
a pitrelevatl limit di el corrispondono coefficienti di trasformazione pia elevatl, '
flcalenfo della pensione con #l sistema contributive ¢ basato sul montante derivante dai
contributi accantonali © rivalutatati durante wita la via lavorativa (Montante Contributivo) ¢
“restiteitd”™ al lavormore  solo Torma di pensione. rapportati ad on - coefliciente.  detio di
trasformuzione .« egato aflewd alla daty del pensionamento  (art | comma 6 L. 335/95) Gli
elemuenti delerminanti pertonto sono:

Ammontare det contributi versat

Tasso di crescita del PIL

Tasse di crescita del proprio reddito (pii cresce ¢ + accumuli)
Coelticiente di trusformazione ( speranza di vita all’etd di pensione)

Sulla ~Gazzetta Ulliciate™ oo 120 del 24 magpio 2012 & stato pubblicato il decreto del
ministero del Lavoro 13 maggio 2012 recante la Revisione triennale dei coelTicientt di
trnsformazione del mantonte contributivo lu cui decorrenza & fissata dal 01/01/2413.

Per il personale della Polizia di Stato

In sede di anadisi deghi eflewi del applicazione immediata ( 01/01/2012) del comma 2
— pro quota contributive 81 rappresenta ches:

A decorrere dall™ /1720120 nei confronti di tutto il personale che cessa dal servizio per
raguiinti fimiti d7etd. la pensione surd caleolata tenendo conto dei benefici previsti dall™arl. 3.
comma 7 del D. Lus 165/97. ovvero con un incremento del montante contributive di un importo
pari a3 volte la base imponibile deli ultimo anno di servizio,

Le maodalita di applicazione di tale istituto sono state gid illustrate dall’lstituto di
Previdenza nella circolare n. 6 del 23/03/2003 ¢ precisate con nota dell’08/01/201 3 allegata.

Tuttavia. per il personale che alla daty del 31/12/2011 era destinatario del sisterna
reiributive ¢ che cessa per limiti di etd. applicativo “S7™ messo a disposizione dall’Ente
previdenziale, non prevede. o it ogel. 1o possibilita di ~inserire™ tale beneficio. Pertanto per
detto personale. si invita a voler segnalare alle sedi dell”Ente previdenziale nelle lettere di
gecompagno detla documentazione cartacen Fupplicabilitd dell’articolo 3 comma 7 det Decreto
Leyistative 165/1997,

Giova altresi rammentare che. Pintroduzione del sistema contributivo pro-rata a
deeorrere dal 1% gennaio 2012, per fe figure professionali  individuate dallarticolo 27 del
D.bvo 33472000 (divewivi ¢ divigenti wiid in servizio al 23/6/1982) che alla data del 31/12/2011
crani destinatar] del sistema reteibutivo. compaorta Papplicazione del disposto del comma 4 del
citato articolo 27 del Decreto Legislativo 3347200 e non del successivo comma 3.

8
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PHPARTIMENTO DELLA l'LBBL!L A SICUREZZA
DIMEZIOWTE CHNTRALL PER LE RISORSE IMANE

In buona sostanza il personale di cui si tratta sard destinatario dellapplicazione del
coelficiente di trastormazione refulivo ai 65 anni oltre all"applicazione del gia citalo articolo 3
comma 7 del D, Lvo. [63/1997.

Anche per questa fattispecie. si rende necessario procedere ad analoga comunicazione
alle sedi INPS ex Gestione INPDAP. in sede di trasmissione della documentazione cartacea .

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI TRATTAMENTO DI FINE SERVIZIO

Con Cireolare n. 333/11/GH7 delt 22/11/2010 sono slate fornite Te istruzioni operative per
una correlta applicozione deile disposizioni di cui al comma [0 detlarticelo 12 del Decrelo
Legae 7R/2010 che ha previsto. a decorrere dal 0F/0 12011 il sistema di caleolo dell"indennita di
buonuscity in due quote. In particalare. per le anzianith mawrate allz data del 31/12/2010 H
cilenlo sard elfetualo seeondo le regole previgenti, ovvero quelle stabilite dal D.P.R. 1092/1973
{TES). mentre. [a seconda quota — anzisnitd decorrenti dal 01/01/2011. con applicazione delle
regale previste dall"articolo 2120 del Codice Civile (TFR).

Con Sentenza n. 223 del 2002, Ia Corte Costituzionale ha dichiarato incostituzionale
Farticolo [2. comma HO del DLL. 78/2014.

Con Carticolo 1 del Decreto legpe [83/2012 si & disposto Pabroguzione dell™art. 12,
comma 10, del DU, 78/"(]!() a decorrere dal 19 gennato 201 1.

Detto decreto non & stalo converlito. ma le norme ivi contenute sono state inserite nella
lcggc 2412720102, 0. 238 (Lewue di stability 2013) art | commi da 98 a 101- ¢ sono stali fott
salvi gliotti e pmvw.dimulu prodotti sulla base delle disposizioni di cui al D.L. [B5/2012,

LIINPS. peraltro in data 09/1 172012, con messageio n. 183296 aveva gid comunicato le
prime istruzioni operitive per fx corretta applicazione di quanto contenuto nel D.LL.185/2012 che
di sezuito si riportano.

e |a riiguidazione d ufllciv entro un anne dalla data di entrata in vigare del decreto stesso
(31 otobre 2012 di (it § irattamenti di fine servizio liquidati in base all’art. 12, comma
10 del DL 782010 tabrosato) senza_recupero delle evenluali somme erosate in
cccedenza al dipendente.

I particelare viene disposto che ~ venendo meno 8 computo deflio prestazione su due guore
(e secondu defle quali con madalita simili o guelle del caleolo del Tf per le anzianita
successive of 2010) 7 reatiamenti i fine servizio of competenze dell Istitiio devono essere
dererminati esclusivamente in hase alfe disposizioni i cui af DPR 29 dicembre 1973, n
10052 che fndividua guale base di caleolo la revribuzione contributiva utile percepita alla
vessazione del rapporto previdenziale (refribuzione dell uitinio giorno di servizio, expressa
suhase unnuale. per Dindennita dF buenuscita, de rifevive ol anzianid atile complessiva,

Y
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o LTINPS ha chiarite altresi che ; ~In atlesa dell’adecuamento delle procedure applicative, i
trattamenti di Nne servizio (a definire successivamenie alla data di entrata in visore del
decrewn (31 oitobre 2012) sono erosatl in via provyisoria enendo conwn delle anzianitd
utili maturate Nine al 31 dicembre 20107,

Codestt UtTei possono continuare a compilare 1 modelli PAO4 secondo le. modalitd
attualmente in use. fine o nuove indicazioni da parte dell"Istituto Previdenziale .

Sirichicma la rileeanza della mnteria in argomento e si prega di favorive la massima

diffusione a tulti | dipewdenti.

IL DIRETTORE CENTRALE
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